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103 DLA départementaux  17 DLA régionaux 
 

►Structures porteuses 

 

  

►Structures porteuses 

 
►Total effectif salarié des DLA départementaux : 164 ETP   ►Total effectif salarié des DLA régionaux : 25 ETP 

►Financement (€) * 
 

Type financeur 2016 2017 2018 
Evo 

2017/18 

Etat 9 499 860 9 451 922 8 676 600 -8,2% 

CDC 4 413 108 4 385 226 4 573 378 4,3% 

Fonds européens 3 285 643 2 553 621 2 514 079 -1,5% 

Conseils régionaux 2 474 626 2 405 394 2 241 756 -6,8% 

Conseils départementaux 1 247 443 1 051 292 1 056 233 0,5% 

Autres collectivités 604 376 575 049 516 016 -10,3% 

Autres 390 345 479 241 414 370 -13,5% 

TOTAL 21 915 401 20 901 746 19 992 432 -4,4% 

* Source : Enée Activités (sauf CDC), données extraites au 08/03/2019 

 ► Financement (€) * 
 

Type financeur 2016 2017 2018 
Evo 

2017/18 

Etat 1 335 739 1 331 150 1 011 443 -24,0% 

CDC 828 533 817 199 699 131 -14,4% 

Fonds européens 194 789 91 554 92 233 0,7% 

Conseils régionaux 509 433 355 728 358 773 0,9% 

Conseils départementaux 9 280 0 0  

Autres collectivités 0 10 000 17 000 70,0% 

Autres 21 600 10 000 15 000 50,0% 

TOTAL 2 899 374 2 615 631 2 193 580 -16,1% 

* Source : Enée Activités (sauf CDC), données extraites au 08/03/2019 
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6 Centres de ressources DLA nationaux  Financement global du DLA 2018 
 

►Structures porteuses 

Culture Opale 

Environnement  UNCPIE 

Social, médico-social, santé  UNIOPSS 

Sport CNOSF 

Insertion par l’activité économique Avise 

Financement France Active 
 

  

►Financement (€) 

 
2016 2017 2018 

Evo 

2017/18 

Budget engagé  27 509 995 

 

25 885 752 24 587 264 

 

-5% 

Participation bénéficiaires  321 308 

 

341 551 264 218 

 

-22,6% 

Budget global du DLA  27 831 304 26 227 303 24 851 483 

 

-5,2% 

Dont fonds d’ingénierie 
conventionné ** 

12 826 502 
12 020 484 10 803 907 

 

-10,1% 

** fonds dédié aux prestations externes d’ingénieries 

►Répartition du budget global 

 

►Total effectif salarié DLA : 210,5 ETP 

►Total effectif salarié Centres de ressources DLA : 15,5ETP  

►Financement (€) 

Type financeur 2016 2017 2018 
Evo 

2017/18 

Etat (DGEFP – HCESSIS) 579 500 527 500 610 000 15,6% 

Etat (Ministères sectoriels) 131 000 128 000 73 500 -42,6% 

CDC*  316 500 316 500 316 500 0% 

Fonds européens 693 559 487 602 496 405 1,8% 

Fonds privés / Autres  4 109 0  

Fonds propres 21 470 58 146 9 000 -84,5% 

TOTAL 1 742 029 1 521 857 1 505 405 1,5% 

* Hors fonds dédié Inserdiag : 43 000€ en 2016, 60 000€ en 2017 et39 000€ en 2018  

 
 

  

1 Animateur national  

 

►Structure porteuse : Avise 
 

►Total effectif salarié animation nationale DLA : 6 ETP 
 

►Financement budgété (€) 

Type financeur 2016 2017 2018 Evo 2017/18 

Etat 150 000 150 000 142 000 -5,3% 

CDC 517 073 419 766 446 303 6,3% 

Fonds européens 286 118 276 753 268 544 -3,0% 

TOTAL 953 191 846 519 856 847 1,2% 
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Structures accompagnées  Ingénieries (prestations externalisées) 
 

► 5 917 structures accompagnées en 2018 
 

► - 5 % par rapport à 2017 

 

► 95% des structures sont des associations 

Soit : 

5 629 structures 
3,4% des associations employeuses en France  
 

► Répartition des structures par  

nombre d’emplois 

 

 2016 2017 2018 

Sans emploi 8,2% 7,3% 6,4% 

1 à 10 emplois 50,9% 51,9% 51,4% 

11 à 25 emplois 16,8% 17,5% 17,3% 

26 emplois et plus 24,2% 23,2% 24,9% 

 
 

► Principaux secteurs d’activité de ces 

structures 

 2016 2017* 2018* 

Culture, arts, 
patrimoine 

18,2% 17,9% 17% 

Insertion, emploi 14,4% s.o s.o 

Famille, enfance, 
jeunesse 

11,7% s.o s.o% 

Sport 9,5% 9,8%  

Animation sociale 2,6% 9% 12% 

Emploi s.o 6,81% 9% 

Total 56,3% 36,7% 38% 

* : les secteurs d’activités ont été modifiés en 2017, il y a donc une 
rupture de série. 

  

►2 366 ingénieries en 2018 contre 2 752 en 2017 
10,8 M € consommés (-10,1% par rapport à 2017) 

733 prestataires mobilisés (-8% par rapport à 2017) 

 
 ►1 754 ingénieries individuelles 

 
 

►Thématiques d’ingénierie 
 

 Projet et stratégie (40%) 

 Organisation interne (11%) 

 Restructuration économique et financière (8%) 

 
►Nombre de jours par ingénierie 

 

►612 ingénieries collectives 

soit 2 629 structures concernées 

avec 6 structures participantes en moyenne 
 

►Thématiques d’ingénierie 
 

 Mutualisation (17%) 

 Projet et stratégie (16%) 

 Outils de gestion, comptabilité, fiscalité (12%) 

 
►Nombre de jours par ingénierie 

 
 Evolution de l’emploi dans les structures bénéficiaires* 

 2015 2017 
Variation 

2015/2017 

Effectifs permanents 30 469 32 232 5,8% 

ETP 21 250 22 020 3,6% 

CDI 23 005 24 312 5,6% 
 
 
 
 
 
*Evolution mesurée sur un échantillon de structures ayant bénéficié d’au moins une ingénierie individuelle et dont la situation emploi a été relevée au moment 

du diagnostic, puis deux ans après. 
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- 14% entre 2017 et 2018 

2 tiers des structures 

ont une note de santé 
économique et financière 

meilleure ou stable 
(France Active – CRDLA 

Financement) 


